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[bookmark: _GoBack]	KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI VE İŞLENMESİ HAKKINDA İŞGÖREN  ADAYI BİLGİLENDİRME (MUVAFAKAT) VE AÇIK RIZA METNİ
Şirketimiz Mehmet Yılmazlar İnşaat Gayrimenkul İnşaat Hizmet Proje Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi (şirket)   6698 sayılı “Kişisel Verilerin Korunması Kanunu” uyarınca “ Veri Sorumlusu” dur. Çalışan Adayı Kişisel Verilerin Korunması ve İşlenmesi kapsamından hazırlanmış bulunan Aydınlatma Metni’ni okudum anladım.
· İşgören tedariki  için başvuru ile özgeçmiş temini, seçme ve yerleştirme süreçlerinin yerine getirilmesi, geçici işgören, stajyer, çırak işgücü temini ile şirket prosedürlerine ve yürürlükteki mevzuata uygun faaliyetlerin gerçekleştirilmesi, 

· İnsan Kaynakları Politikaları ve süreçlerinde,

· İşgören adaylarının oluşacak farklı pozisyonlarda değerlendirilmesi çalışmaları,

· İşgören adaylarının merkez, şube, müteahhitlik, taşeronluk, danışmanlık, proje danışmanlığı sözleşmesi ile hizmet verilen firmalar, Bakım-Onarım, tadilat ve proje bazında sözleşme ile hizmet verilen işletmelerde doğacak farklı pozisyonlarda değerlendirilmek,

· İşgören adayı olarak özgeçmişimde veya görüşmelerde vermiş olduğum referanslar ile iletişime geçilebilir ve iletişime geçilen kişi veya şirket ile verilerimi paylaşabilir ve bunun içinde Açık Rızamın olduğunu ve muvafakat ettiğimi beyan ve taahhüd ederim.

Amaçları ile işlenmesini ve aktarılmalarını kabul ediyorum. 
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